
 

INSTITUTO DISTRITAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE 

SUBDIRECCION DE RECREACION Y DEPORTE 

ÁREA DE RECREACION 

 
MANUAL GENERAL: RECOMENDACIONES PARA LA AUDICION LOCAL Y DISTRITAL DE CANDIDATOS   

“PROGRAMA NUEVO COMIENZO 2010 – XII VERSION” 

 

INTRODUCCION: EL SENTIDO DEL 

PROGRAMA 

Nuevo Comienzo es una estrategia de dinamización de procesos donde se rescatan los 

saberes culturales y recreativos de los adultos mayores de las diversas regiones del país. 
Nuevo Comienzo pretende rescatar la capacidad de participación de los adultos mayores y 

la posibilidad de generar procesos participativos desde lo local y fortalecer las relaciones 
entre las instituciones que trabajan por y con los adultos mayores. En el Encuentro 

Nacional se reúnen aproximadamente 500 participantes provenientes de los 

departamentos del país y el Distrito Capital.  Los adultos mayores comparten las muestras 
recreativas y culturales; en Bogotá desarrollaremos dos fases: La Fase Local: Casting o 

Audiciones - Fase Distrital con los clasificados por localidad, donde se elegirá la 
delegación que representará a Bogotá D.C. 

QUIENES PODRAN PRESENTARSE - 
REQUISITOS DE CANDIDATOS PARA LA 

AUDICION:  

 EDAD: Adultos mayores de 60 años  

 NIVELES SISBEN: 1 y 2 
 ESTADO DE SALUD: Buen estado de salud (Certificado)                                        
 PERSONALES: Excelente actitud y aptitud personal 

FECHA Y LUGAR DE NUEVO COMIENZO 

2010 “OTRO MOTIVO PARA VIVIR”: 
Santa Marta - Del 27 al 31 de Agosto de 2010.  

AMBIENTES QUE CONFORMAN EL DISEÑO DEL PROGRAMA: 

 COLOMBIA SALUDABLE: Es un espacio de  encuentro encaminado al fortalecimiento del cuerpo y la salud, mediante 

actividades de gimnasia dirigida, orientada a generar procesos del clima y ambiental a nivel  del  mar y a su vez  propiciar 

momentos que  fortalezcan la solidaridad y la integración de los participantes, desde la cooperación, la  convivencia, el respeto, 
el amor y el  sentido  de pertenencia   del programa.  

 COLOMBIA EXPONE: Es un espacio tipo feria donde los adultos mayores, organizan y exponen muestras artesanales con las 

que representan a su departamento.  

 COLOMBIA JUEGA: Espacio de intercambio de muestras, juegos tradiciones, actividades lúdicas y recreativas preparadas por 

las delegaciones, presentadas y compartidas con los demás participantes del evento y el intercambio de tales tradiciones con 

niños, niñas y jóvenes. 

 COLOMBIA EXPRESA: Espacio donde los adultos mayores tienen la oportunidad de compartir muestras artísticas y culturales 

de las diferentes regiones del país, ya sea de carácter literario – musical o corporal.      

 



ESTRATEGIA DE EJECUCION DEL PROGRAMA EN BOGOTA:   

FASE LOCAL         FASE DISTRITAL         INDUCCION Y PREPARACION          ENCUENTRO NACIONAL            RETROALIMENTACION 

INDICACIONES GENERALES PARA LA FASE LOCAL: 

 Se realizaran audiciones en las 20 localidades del Distrito. 

 Se programara una fecha para cada encuentro local. (Fecha límite de registro de datos ver cuadro de calendario general) 

 Cada equipo Local realizara las inscripciones de los candidatos e invitara como acompañantes a los grupos locales de Adulto 

Mayor con el fin de alcanzar la meta prevista por evento local (60 personas), a su vez esta será registrada como una Vivencia de 

Vida en un formato de planificación que se entregara el día jueves 20 de Mayo con los demás formatos del mes de Junio.  

 Las localidades podrán contar con el apoyo como jurados de los integrantes de la Delegación 2009 o con los juglares, para estos 

efectos deberán confirmar con tiempo, para su asistencia.  

 Cada equipo de trabajo local realizara la convocatoria de los candidatos a través de la Jornada Recreopedagógica, afiches 

publicitarios, habladores institucionales y demás medios de comunicación con los que cuente la localidad y sean gestionados 

para tal fin. 

 El jurado por localidad deberá componerse de: Un Miembro de la Coordinación – Un Monitor de Apoyo (Las localidades han sido 

distribuidas de la 1 a la 10 Coordina: Natalia Zabala y de la 11 a la 19 Coordina: Gloria Amparo García) – Juglar o Adultos 

Mayores pertenecientes a delegaciones de años anteriores  – Profesionales o expertos en áreas relacionadas a la cultura, arte o 

demás relacionadas a la selección (Este ultimo deberá ser gestionado por el equipo de trabajo local). 

 Las inscripciones locales de precandidatos dependerán de la gestión que realice el equipo de trabajo local, en el cual deberemos 

ubicar adultos mayores de otros sectores, instituciones o demás que posea la localidad. 

 Los monitores locales y auxiliares logísticos deberán estar atentos de la veracidad de los documentos de las personas escogidas.  

En caso de dudas o dificultades remitirse al Monitor de apoyo. 

 Tener muy presente el cronograma general, entregado en este manual, donde se estipulan las fechas de ejecución, entrega de 

documentos por localidad, etc.  De estos dependerá la correcta ejecución de las acciones pactadas en cada fase. 

 El Monitor de apoyo será la persona encargada de guiar y orientar los procesos en cada una de las localidades asignadas.  

 Actividad Local tipo casting o audiciones denominada: “FACTOR  R  EN NUEVO COMIENZO 2010”.   
 

METODOLOGIA DE EJECUCION: “FACTOR  R  EN NUEVO COMIENZO 2010”   

QUE ES: “FACTOR  R  EN NUEVO COMIENZO 2010”: Sera un casting como proceso de selección Local y Distrital para descubrir y 

comprobar las aptitudes interpretativas y personales, expresiones y actitud frente a un jurado que tendrá un cuestionario y pruebas 

anexas a la audición. (Entrevista con cada adulto mayor preseleccionado) 

Cada localidad en la fecha, horario y escenario escogido y socializado a la Coordinación respectiva, realizara una actividad recreativa 
tipo casting o audición denominada: “FACTOR  R  EN NUEVO COMIENZO 2010”   en tres campos específicos:  

o MUESTRAS ARTISTICAS (Literarias – Corporales – Musicales) – UNA MUESTRA (1) 
o MUESTRAS ARTESANALES - UNA MUESTRA (1) 

o MUESTRAS RECREATIVA - UNA MUESTRA (1) 
(Tenga en cuenta que este será el número de muestras que debe clasificar cada localidad para la Fase Distrital)  



El casting o audición local serán pruebas efectuadas a diferentes adultos mayores que cumplan con los requisitos antes mencionados 

que concurren para obtener la clasificación a la Fase Distrital. 

En el casting se observara: Una presentación libre, espontanea y de interacción entre el jurado y los candidatos.  Los jurados de 

casting comprobarán no solo el adecuado desempeño en una o varias de las muestras sino un factor primordial de un adulto mayor 
que pretenda ser parte de la Delegación Bogotá 2010, su actitud y aptitud ante diferentes situaciones de la participación como 

Delegación. 

Cada equipo de trabajo local seleccionara un escenario cubierto de acertada acústica, que permita a un jurado escogido previamente 
interactuar con los candidatos y realizar lo más objetivamente posible una evaluación de los adultos mayores que aspiran clasificar a la 

Fase Distrital.  

Se recomendara a cada equipo local que la duración de cada audición sea alrededor de 15 minutos para demostrar lo siguiente: 

 Respuesta positiva y entusiasmo por lo que implica ser adulto mayor activo y representar un Departamento en un Encuentro 
Nacional. 

 Disposición para dialogar ante situaciones conflictivas y aceptar críticas constructivas. 

 Deseo de experimentar nuevas expresiones artísticas y técnicas como equipo de trabajo. 

 Conocimiento y sensibilidad ante ideas, sentimientos y expresiones estéticas. 

 Rasgos de personalidad: Extrovertido – Facilidad de expresión – Manejo del Publico – Capacidad de Improvisación – Adecuadas 

Relaciones Interpersonales, Actitud positiva, confiada, sentirse seguro de sí mismo, entre otras. 

 Adecuada Presentación Personal.            

RESULTADOS LOCALES DEL “FACTOR  R  EN NUEVO COMIENZO 2010”:   

 Se seleccionaran 3 muestras por localidad: Una artística, una artesanal y una recreativa. 

 Estas realizaran una segundo casting en la Fase Distrital donde serán audicionadas las mejores muestras locales y se realizara 

la escogencia de la Delegación Bogotá DC 2010.               

CRONOGRAMA GENERAL “PROGRAMA NUEVO COMIENZO 2010” – FASES LOCAL Y DISTRITAL - DELEGACION DE BOGOTA: 

FECHA PROPUESTA ACCION A DESARROLLAR OBSERVACIONES 

Martes 8 de Mayo DE 2010 Jornada de Capacitación e Inducción 

Equipos de Trabajo Local IDRD 
 

Se propone a los diferentes equipos Locales la participación 

del Monitor Local – Auxiliar Logístico y Uno o dos 
Recreadores. 

Viernes 14 de Mayo de 

2010 

Registro y entrega de Información sobre 

la programación Fase de casting Local 

En responsabilidad del Monitor Local en la fecha señalada, 

antes de las 5:00 pm deberá ser entregado a los correos de: 
gladys.higuera@idrd.gov.co 

nancy.gonzalez@idrd.gov.co 

natazaba@hotmail.com 
gloria.garcia@idrd.gov.co 

La programación de fecha, horario, escenario, dirección de la fase 

mailto:gladys.higuera@idrd.gov.co
mailto:nancy.gonzalez@idrd.gov.co
mailto:natazaba@hotmail.com
mailto:gloria.garcia@idrd.gov.co


de cada una de las localidades. 
Del 1 al 11 de Junio de 

2010 
Periodo para escoger la fecha Fase Local 
de la Loc. 1 a la Loc. 10 (Incluye Loc. 20) 

Monitor Encargado del acompañamiento: Natalia Zabala 

Del 15 al 25 de Junio de 

2010 

Periodo para escoger la fecha Fase Local 

de la Loc. 11 a la Loc.19 

Monitor Encargado del acompañamiento: Gloria Amparo 

García 

Lunes 28 de Junio de 2010 Entrega de Documentación por 
Localidad  

En responsabilidad del Monitor Local en la fecha señalada, 
antes de las 12:00 m deberá ser entregado en físico y a los 

correos indicados los siguientes documentos: 

- Informe Local según indicaciones del mismo. 

- Formato Evaluación del Jurado. 

- Registro de Inscripciones Locales. 

- Fichas de Inscripción de clasificados Locales a 

Fase Distrital (Completamente Diligenciados). 

- Registro Fotográfico (De 10 a 20 fotos) a los 

correos indicados. 

 

Miércoles 30 de Junio de 
2010 

Fase Distrital (FACTOR  R  EN NUEVO 

COMIENZO 2010) Muestras Artísticas 
Cada Monitor Local deberá citar al candidato local al casting 

Distrital según indicaciones. 

Jueves 1 de Julio de 2010 Fase Distrital (FACTOR  R  EN NUEVO 

COMIENZO 2010) Muestras Artesanales y 
Recreativas 

Cada Monitor Local deberá citar a los candidatos locales al 

casting Distrital según indicaciones. 

Del 6 de Julio al 20 de 
Agosto de 2010 

Fase de Inducción y Preparación de la 
Delegación de Bogotá 

Espacios de Capacitación – Organización de la Presentación 
y Muestras para el Encuentro – Chequeo Médico – Entrega 

de la Bandera y Dotaciones 

Del 27 al 31 de Agosto de 
2010 

Encuentro Nacional de Adultos Mayores: 
Nuevo Comienzo “Otro Motivo para 

vivir” 

Desplazamiento y acciones del encuentro – Ciudad de Santa 
Marta. 

            

GLORIA AMPARO GARCIA BETANCUR 

PSICOLOGA UNIVERSIDAD METROPOLITANA - BARRANQUILLA 

Monitor Recreativo IDRD – Localidad San Cristóbal 


